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1. LEPINGU POOLED

Tallinna Mustamäe Reaalgümnaasium (edaspidi tellija), registrikood 75018526, asukoht Ed.Vilde  tee 64, 13421 Tallinn, keda esindab põhimääruse alusel direktor Natalja Vergun, 

ja

____________________________ (edaspidi toitlustaja), registrikood ____________________, asukoht____________________________________________________, keda esindab juhatuse liige / muu ametikoht _____________________________, kes tegutseb põhikirja/volikirja alusel,

keda edaspidi nimetatakse eraldi pool või koos pooled, on omavahel sõlminud toitlustamisteenuse osutamise lepingu.

1.1. Hankija sõlmib edukaks tunnistatud pakkumuse esitanud pakkujaga lepingu hankedokumentides ning nende lisades esitatud tingimustel ning edukaks tunnistatud pakkumuses esitatud andmete alusel. 
1.2. Lepingu täitmise käigus tagavad tellija ja toitlustaja oma tegevuse vastavuse kõigile Eesti Vabariigis kehtivatele õigusaktidele.
1.3. Täitja kannab tellija ees täielikku vastutust teenuse osutamise kvaliteedi ning tähtaegse osutamise eest ka siis, kui kasutab lepingujärgse teenuse osutamisel alltöövõtjaid.

2. LEPINGU SÕLMIMISE ALUSEKS OLEVAD HALDUSAKTID

2.1 Tallinna Linnavolikogu 24. jaanuari 2013 määrus nr 7 „Tallinna linnale kuuluvates koolieelsetes lasteasutustes ja koolides toitlustamise teenuse osutamise kord”.

2.2 Tallinna Mustamäe Reaalgümnaasiumi direktori augusti 2014 käskkiri nr 1.1-6/
3. LEPINGU ESE

Lepingu ese on toitlustamisteenuse osutamine Tallinna Mustamäe Reaalgümnaasiumis.

4. TOITLUSTAJA KOHUSTUSED

4.1 Toitlustaja kohustub:

4.1.1 korraldama linnaeelarve vahenditest finantseeritavate õpilaste ning teiste õpilaste toitlustamist viiel tööpäeval nädalas, välja arvatud koolivaheaegadel;

4.1.2 korraldama toitlustamist kuumletist lepingu punktis 9.2 nimetatud aegadel;

4.1.3 korraldama toitlustamist tervisekaitse-, tuleohutus- ja hügieeninõuete kohaselt, järgides sotsiaalministri määruses „Tervisekaitsenõuded toitlustamisele koolieelses lasteasutuses ja koolis”, rahvatervise seaduses, toiduseaduses ja tarbijakaitseseaduses ning nende seaduste alusel kehtestatud õigusaktides sätestatut;

4.1.4 osutama toitlustamisteenust kvaliteetselt, tagama pakutavas koolilõunas sotsiaalministri määrusega kehtestatud energiasisalduse, makrotoitainete, vitamiinide ja mineraaltoitainete sisalduse;

4.1.5 osutama kvaliteetset toitlustamisteenust tänapäevaste töövõtete ja -vahenditega;

4.1.6 tagama, et toitlustaja on läbinud toiduseaduse ja selle alusel kehtestatud õigusaktide kohase tervisekontrolli ja toiduhügieenikoolituse;

4.1.7 järgima toitlustamisteenuse osutamisel tellija kehtestatud töökorraldusreegleid, töötervishoiu- ja tööohutusnõudeid ning tuleohutuseeskirja;

4.1.8 hüvitama toitlustaja töötajate süül tellijale tekitatud varalise kahju;

4.1.9 valmistama ja jaotama tellija tellimuses näidatud arvu koolilõunaid Tallinna Linnavalitsuse kehtestatud päevamaksumuses, kasutades koolilõunaks ette nähtud vahenditest vähemalt 70% toidukomponentide ostmiseks ja kuni 30% vahendeid toitlustamise korraldamise kuludeks;

4.1.10 koostama päevamenüüd vähemalt kaheks nädalaks ette, arvestades tervisliku toitumise põhimõtteid, ning panema päevamenüü ja järgmise päeva menüü sööklasse välja nähtavale kohale ja kooli veebilehele;

4.1.11 koostama valmistatava toidu kohta sotsiaalministri määruse kohaselt tehnoloogilise juhendi;

4.1.12 valmistama toidu sobivatest ja tervisele ohututest toiduainetest ning pidama kinni tänapäevasest toiduvalmistamistehnoloogiast;

4.1.13 teavitama tellijat jooksvalt olulistest asjaoludest ja toitlustamisteenuse osutamise käigus tekkinud takistustest, mis võivad ohustada tellija huve;

4.1.14 võimaldama tellija esindajal igal ajal kontrollida kasutusse võetud vara seisundit ja otstarvet;

4.1.15 võimaldama tellija esindajal igal ajal kontrollida koolilõuna kalkulatsioone ja hinda ning toidukomponentide ostmiseks tehtud kulutusi;

4.1.16 pidama koolipuhvetit ja tagama koolipuhvetis toiduvaliku, mis soodustab tervislikku toitumist, valiku tegemisel arvestama kooli hoolekogu, tervishoiutöötajate ja kooli tervisenõukogu ettepanekuid ning õpilasesinduse soove;

4.1.17 arvestama, et orienteeruvalt 2015./2016. õppeaastal rakendatava elektroonse õpilaspileti kasutuselevõtuga on toitlustajal  valmidus elektroonseks õpilaste toidukordade loendamiseks; 

4.1.18 tagama konkursitingimustes nimetatud köögiseadmete, -mööbli, toidunõude jms olemasolu vähemalt järgmistes kogustes:

· keedukatel


2 tk

· kombiahi


1 tk

· elektripliit


1 tk

· praepann


1 tk

· külmkamber

1 tk

· külmkapp 


3 tk

· sügavkülmik

1 tk

· nõudepesumasin

1 tk

· köögiviljatükeldaja
1 tk

· universaalsegaja

1 tk

· kaalud

· väljastusseadmed ja serveerimisnõud

· töölauad, riiulid, kärud

· kööginõud ja muu vajalik inventar ja mööbel

· sööginõud 800 inimese toitlustamiseks
· iseteenindusliin

4.2 Alltöövõttu ei ole lubatud kasutada.

5. TOITLUSTAJA ÕIGUSED

5.1 Toitlustajal on õigus:

5.1.1 saada tellijalt toitlustamise korraldamiseks vajalikku teavet;

5.1.2 saada tellijalt tasu punkti 9.1 kohaselt;

5.1.3 kasutada köögiruume, koolisööklat ja toitlustamisteenuse osutamiseks vajalikke abiruume järgmistel aegadel: toitlustamisteenust osutatavatel päevadel kl. 7.00 – 17.00;

6. TELLIJA KOHUSTUSED

6.1 Tellija kohustub:

6.1.1 esitama toitlustatavate õpilaste arvu järgmisel ajal: 5 päeva enne uue kuu algust;

6.1.2 võimaldama toitlustaja töötajatel kasutada köögiruume, koolisööklat ja toitlustamisteenuse osutamiseks vajalikke abiruume ning võimaldama sinna sissepääsu järgmistel aegadel: toitlustamisteenust osutatavatel päevadel 7.00 – 17.00;

6.1.3 maksma toitlustajale tasu punkti 9.1 kohaselt;

6.1.4 tagama ventilatsiooni-, elektri-, vee- ja kanalisatsioonisüsteemi korrasoleku;

6.1.5 teavitama toitlustajat asjaoludest, mis võivad mõjutada lepingu täitmist.

7. TELLIJA ÕIGUSED

7.1 Tellijal on õigus:

7.1.1 kontrollida toitlustamise korraldamise käiku ja kvaliteeti ning koolilõuna valmistamiseks ettenähtud vahendite sihipärast kasutamist;

7.1.2 kontrollida toitlustaja kasutusse antud vara seisundit;

7.1.3 kontrollida koolipuhveti olemasolu korral selle sortimenti ja hinnakujundust;

7.1.4 nõuda toitlustajalt lepingu punktis 4.1.10 nimetatud menüüde ning punktis 4.1.11 nimetatud toidu tehnoloogilise juhendi olemasolu ning panna menüü kooli veebilehele välja;

7.1.5 saada teavet valmistoitude energiasisalduse ning makrotoitainete, mineraaltoitainete ja vitamiinide sisalduse kohta.

8. LEPINGU TÄHTAEG

Leping kehtib alates .08.2014 kuni .08.2019.
9. TOITLUSTAMISTEENUSE OSUTAMISE KORRALDUSLIKUD KÜSIMUSED

9.1 Arveldamise kord

9.1.1 Tellija tasub toitlustajale 21 päeva jooksul alates arve esitamise päevast.

9.2Toitlustaja tagab toidu väljastamise järgmistel kellaaegadel:


  9.45 – 10.00

10.45 – 11.05


11.50 – 12.10

12.55 – 13.15
10. LINNAVARA KORRASHOIU- JA HOOLDUSKOHUSTUSE JAOTUS

Linnavara korrashoiu- ja hoolduskohustus on reguleeritud Tallinna linnale kuuluva koolieelse lasteasutuse või kooli äriruumide tasuta kasutamise lepingus ja selle tingimustes.

11. KOOLIPUHVETI PIDAMISE VÕIMALUS

Toitlustaja peab koolipuhvetit toitlustamisteenust osutavatel päevadel kl.8.30-15.00, kus on kaardimaksevõimalus (makseterminal).

12. POOLTE VASTUTUS

12.1 Kui üks pool rikub lepingut, võib teine pool kasutada kõiki seadusest tulenevaid õiguskaitsevahendeid ulatuses, milles ei ole lepingus teisiti kokku lepitud.

12.2 Kui toitlustaja rikub lepingut, on ta kohustatud tellija nõudmisel maksma leppetrahvi 100 eurot iga rikkumise eest. Leppetrahv ei ole mõeldud kohustuse täitmise asendamiseks, vaid selleks, et sundida pool lepingut täitma. Leppetrahvi nõue tuleb esitada seitsme kalendripäeva jooksul alates rikkumisest teada saamisest.

12.3 Kui lepingu rikkumisega on tekitatud kahju teisele poolele või kolmandale isikule, on kahju tekitanud pool kohustatud selle hüvitama.

13. LEPINGU ÜLESÜTLEMINE JA LÕPPEMINE

13.1 Toitlustamisteenuse osutamise leping lõpeb:

13.1.1 lepingu tähtaja möödumisel;

13.1.2 poolte kokkuleppel;

13.1.3 ühe poole likvideerimisel, ümberkorraldamisel või tegevuse lõpetamisel;

13.1.4 toitlustaja pankroti väljakuulutamisel;

13.1.5 äriruumide tasuta kasutamise lepingu lõpetamise korral.

13.2 Tellijal on õigus toitlustamisteenuse osutamise leping enne tähtaja lõppu üles öelda, teatades toitlustajale sellest vähemalt kaks kuud ette, kui toitlustamist käsitleva rahuloluküsitluse tulemused on mitterahuldavad ning toitlustaja ei kõrvalda puudusi kahe nädala jooksul.

13.3 Tellijal on õigus toitlustamisteenuse osutamise leping ette teatamata üles öelda järgmistel tingimustel:

13.3.1 toitlustaja on rikkunud toidu käitlemise nõudeid (aluseks asjakohane ettekirjutus);

13.3.2 toitlustaja kasutab enda kasutusse antud äriruume mittesihipäraselt;

13.3.3 muudetakse kohalduvaid Tallinna õigusakte.

14. VÄÄRAMATU JÕUD

14.1 Kohustuse rikkumine on vabandatav, kui pool rikkus seda vääramatu jõu tõttu. Vääramatu jõud on asjaolu, mida pool ei saanud mõjutada ja mõistlikkuse põhimõttest lähtudes ei saanud temalt oodata, et ta lepingu sõlmimise ajal selle asjaoluga arvestaks, seda väldiks või takistava asjaolu või selle tagajärje ületaks.

14.2 Pool, kelle tegevus lepingujärgsete kohustuste täitmisel on takistatud vääramatu jõu asjaolude tõttu, on kohustatud sellest teisele poolele kohe kirjalikult teatama.

14.3 Kui vääramatu jõu asjaolu kestab üle üheksakümne päeva, loetakse leping lõppenuks täitmise võimatusega. Sellisel juhul ei ole kummalgi poolel õigus nõuda teiselt poolelt lepingu täitmata jätmise või mittekohase täitmisega tekitatud kahju hüvitamist.

15. LEPINGU MUUTMINE

15.1
Lepingu tingimusi võib muuta üksnes poolte kirjalikul kokkuleppel, välja arvatud juhul, kui muudatus tuleneb riigi või Tallinna õigusaktidest.

15.2
Toitlustaja võib lepingust tulenevad kohustused anda üle kolmandale isikule üksnes tellija eelneval kirjalikul nõusolekul. Eeltoodu kehtib ka siis, kui lepingu või selles kokku lepitud õiguste ning kohustuste kolmandale isikule üleandmine toimub toitlustaja poolt ettevõtte üleandmise tulemusena.

15.3 Tellijal on õigus keelduda lepingu ja ettevõtte üleandmisest, kui lepingu või ettevõtte omandajal puudub toitlustaja vähemalt samaväärne ettevalmistus ja teenuse osutamise kogemus, mis tagaks lepingu eesmärgi saavutamise ja lepingu tingimuste vähemalt samaväärse täitmise.

15.4 Kui toitlustaja annab ettevõtte ja sellega seotud lepingu üle ilma tellija nõusolekuta, on tellijal õigus leping ühepoolselt üles öelda ning täitja on kohustatud hüvitama tellijale tekkinud kahju (s.o muuhulgas kulutused, mis tekivad tellijal uue teenuse osutaja leidmisel) ning tasuma tellijale tema nõudmisel leppetrahvi 500 eurot.

16. LÕPPSÄTTED

16.1 Lepinguga seonduvaid eriarvamusi ja vaidlusi lahendavad pooled eelkõige läbirääkimiste teel. Kui lepingust tulenevaid vaidlusi ei õnnestu lahendada poolte kokkuleppel, lahendatakse vaidlus Harju Maakohtus.

16.2 Lepinguga reguleerimata küsimustes juhinduvad pooled riigi ja Tallinna õigusaktidest.

16.3 Lepingu allkirjastamisega kaotavad kehtivuse kõik varem kehtinud pooltevahelised kirjalikud ja suulised kokkulepped lepingu eseme kohta.

16.4 Leping on koostatud kahes identses võrdse juriidilise jõuga eksemplaris, millest kumbki pool saab ühe.

17. POOLTE REKVISIIDID JA ALLKIRJAD

Tellija 







Toitlustaja

__________________




__________________

__________________




__________________

__________________ 




__________________
